Commission paritaire pour le nettoyage

Convention collective de travail dull juin2009, modifiant la convention
collective de travail du 15 juin 2001 relative au rattachement des salaires a
l'indice santé

Article 1* - Larticle 2 de la convention collective de travail du 15 juin 2001
relative au rattachement des salaires a I'indice santé, enregistrée le 28
septembre 2001 sous le numéro 59034/C0/121, rendue obligatoire par
arrété royal du 7 septembre 2003, M.B. 15 décembre 2003 est complété par
un nouvel alinéa. Ce nouvel alinéa est formulé comme suit :

« Par salaires effectivement payés on entend également les salaires a la
piece et les payements de salaire au forfait. »

Art.2. - La présente convention collective de travail entre en vigueur le 1¥
juillet 2009 et a la mé&me durée de validité, les mémes modalités et délais de
dénonciation que la convention qu’elle modifie.
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Paritair comité voor de schoonmaak

Collectieve arbeidsovereenkomst van 11 juni 2009, tot wijziging van de
collectieve arbeidsovereenkomst van 15 juni 2001 betreffende de koppeling
van de lonen aan het gezondheidsindexcijfer

Artikel 1. — Artikel 2 van de collectieve arbeidsovereenkomst van 15 juni
2001 betreffende de koppeling van de lonen aan het
gezondheidsindexcijfer, geregistreerd op 28 september 2001 onder het
nummer 59034/C0/121, algemeen verbindend verklaard bij koninklijk
besluit van 7 september 2003, B.S. 15 december 2003 wordt vervolledigd
met een nieuwe alinea. Deze nieuwe alinea wordt als volgt geformuleerd:

“Onder werkelijk uitbetaalde lonen wordt eveneens verstaan de stuklonen
en de forfaitair betaalde lonen.”

Art. 2. - Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1 juli
2009 en heeft dezelfde geldigheidsduur, dezelfde opzeggingsmodaliteiten
en —termijnen als de arbeidsovereenkomst die zij wijzigt.
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