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Sous-Commission Paritaire pour les services des aides familiales *
et des aides seniors de la Communauté francaise,
de la Région wallonne et de la Communauté germanophone

Convention collective de travail du 17/01/2011 relative aux frais de déplacements des aides-
ménager(ére)s en formation requalifiante d'aide familial(e)

CHAPITRE | : CHAMP D'APPLICATION
Article 1

§1 La présente convention collective de travail s'applique aux employeurs et aux travailleurs du
secteur des aides familiales et seniors, ressortissant a la sous-commission paritaire pour les services des
aides familiales et des aides seniors subventionnées par la Région wallonne, par la communauté
germanophone et par les commissions communautaires francaise et commune de la Région de Bruxelles-
Capitale.

§ 2 Pour l'application de la présente convention collective de travail, il faut entendre par travailleurs :
les aides-ménager(ére)s hommes ou femmes qui suivent une formation qualifiante d’aide familial(e)
dans le cadre déterminé par le fonds maribel social.

§3 Pour l'application de la présente convention collective de travail, il faut entendre par fonds social :
le fonds social pour les services d'aides familiales et aides seniors instauré par la CCT du 15/06/2009,
n’d'enregistrement 96335/co/318.01.

CHAPITRE 11 ;: DISPOSITIONS
Article 2

§1 L’article 3 des statuts du fonds social, fixés par la cct du 15/06/2009, n°d'enregistrement
96335/c0/318.01 est complété par : " 8°- la SCP 318.01 confie au fonds le remboursement aux
employeurs du paiement des frais inhérents aux déplacements réalisés par les aides-ménager(ére)s
dans le cadre de la formation qualifiante d'aide-familial(e)".

§2 Le montant du remboursement octroyé par le Fonds social est fixé a 0,15€ / km pour les
déplacements en voiture et a 75% de 'abonnement social pour les transports en commun.

§3 Les articles 15bis et 15ter des statuts du Fonds social, fixés par la CCT du 15/06/2009 n°
d'enregistrement 96335/co/318.01 sont complétés par : "10° - liquider aux employeurs le
remboursement des frais inhérents aux déplacements réalisés par les aides-ménager(ére)s dans le cadre
de la formation qualifiante d'aide-familial(e)".

CHAPITRE lli : DISPOSITIONS FINALES

Article 3

§1 La présente convention collective de travail entre en vigueur le 01/09/2010 et est conclue pour une
durée indéterminée.

Une évaluation du coit de lapplication de cette CCT pris en charge par le Fonds sera effectuée par les
partenaires sociaux en SCP 318.01 durant le second semestre 2011.

§2 La présente convention collective de travail peut étre dénoncée par lune des parties signataires

moyennant un préavis de 3 mois notifié par lettre recommandée a la poste, au Président de la sous i
Commission paritaire pour les services des aides familiales et des aides seniors de la Communauté ! ,
francaise, de la Région wallonne et de la Communauté germanophone. QW
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Paritair Subcomité voor de diensten voor gezins- en bejaardenhulp van de Franse Gemeenschap, het
Waalse Gewest en de Duitstalige Gemeenschap

Collectieve arbeidsovereenkomst van 17/01/2011 betreffende de verplaatsingskosten van de
huishoudhelp(st)ers die zich omscholen tot gezinshelp(st)er

HOOFDSTUK | : TOEPASSINGSGEBIED
Artikel 1

§1 Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers en op de werknemers
van de sector van de gezins- en bejaardenhulp, die ressorteren onder het paritair subcomité voor de
diensten van de gezins- en bejaardenhulp gesubsidieerd door het Waalse Gewest, door de Duitstalige
Gemeenschap en door de Franse en gemeenschappelijke gemeenschapscommissies van het
Brussels Hoofdstedelijk Gewest.

§2 Voor de toepassing van deze collectieve arbeidsovereenkomst moet onder werknemers worden
verstaan : de mannelijke of vrouwelijke huishoudhelp(st)ers die een kwalificatieopleiding volgen van
gezinshelper in het kader bepaald door het Sociale Maribelfonds.

§3 Voor de toepassing van deze collectieve arbeidsovereenkomst moet onder sociaal fonds worden
verstaan : het sociaal fonds voor de diensten voor gezins- en bejaardenhulp opgericht door de CAO
van 15/06/2009, registratienummer 96335/c0/318.01.

HOOFDSTUK Il : BEPALINGEN
Artikel 2

§1 Artikel 3 van de statuten van het sociaal fonds, vastgesteld door de cao van 15/06/2009,
registratienummer 96335/co/318.01 wordt aangevuld door : “8° - het PSC 318.01 vertrouwt het fonds
de terugbetaling toe aan de werkgevers van de betaling van de kosten inherent aan de verplaatsingen
die worden gedaan door de huishoudhelp(st)ers in het kader van de kwalificatieopleiding van
gezinshelper”.

§2 Het bedrag van de terugbetaling toegekend door het Sociaal Fonds wordt vastgesteld op 0,15€ /
km voor de verplaatsingen met de wagen en op 75% van het sociaal abonnement voor het openbaar
Vervoer. »

§3 De artikelen 15bis en 15ter van de statuten van het Sociaal Fonds, vastgesteld door de CAO van
15/06/2009 registratienummer 96335/co/318.01 worden aangevuld door : “10° - aan de werkgevers de
terugbetaling verrekenen van de kosten die inherent zijn aan de verplaatsingen die worden gedaan
door de huishoudhelp(st)ers in het kader van de kwalificatieopleiding van gezinshelp(st)er”.

HOOFDSTUK Il : SLOTBEPALINGEN
Artikel 3

§1 Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 01/09/2010 en wordt gesloten voor
onbepaalde fijd.

Een evaluatie van de kosten van de toepassing van deze CAO ten laste genomen door het Fonds zal
worden uitgevoerd door de sociale partners in PSC 318.01 tijdens het tweede semester 2011.

§2 Deze collectieve arbeidsovereenkomst kan worden opgezegd door €én van de ondertekenende
partijen met een opzeggingstermijn van 3 maanden betekend per aangetekende brief, aan de
Voorzitter van het Paritair Subcomité voor de diensten voor gezins- en bejaardenhulp van de Franse
Gemeenschap, het Waalse Gewest en de Duitstalige Gemeenschap.
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