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AANVRAAG TOT ERKENNING VAN EEN LABORATORIUM

(titel 6 betreffende laboratoria van boek II van de codex over het welzijn op het werk)

	VAK VOORBEHOUDEN AAN DE ADMINISTRATIE


	
     

	IDENTIFICATIE VAN HET LABORATORIUM


	
     

	ONTVANGSTDATUM VAN HET FORMULIER


	
     


Deze aanvraag betreft:

	
	
	
	

	
	
	
	een nieuwe erkenning

	
	
	
	

	
	
	
	een uitbreiding van een erkenning

	
	
	
	

	
	
	
	een hernieuwing van een erkenning

	
	
	
	


INSTRUCTIES

Dit formulier dient aangetekend te worden verstuurd: 
· via de post, naar het volgende adres:
FOD Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg
Algemene directie Humanisering van de Arbeid
Ernest Blerotstraat 1, 1070 Brussel

· via mail: hua@werk.belgie.be   
SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
Wanneer de gegevens van een bepaalde rubriek wegens plaatsgebrek niet volledig in het formulier kunnen worden ingeschreven dienen deze opgenomen in een bijlage, rekening houdend met de nummering en de oorspronkelijke voorstelling. In de betrokken rubrieken moet dan een verwijzing naar de bijlage voorkomen.

SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
Het opschrift van iedere bijlage vermeldt het nummer van de bijlage, de naam van het aanvragend laboratorium en de datum van de aanvraag.

SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
Bij het aanvragen van een uitbreiding of een vernieuwing van een erkenning dienen alleen de wijzigingen of bijkomende gegevens die relevant zijn sinds het versturen van het vorige formulier medegedeeld worden.

SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
Toelichtingen betreffende het invullen van het formulier, zie p. 7.

De aanvraag mag in een andere vorm ingediend worden dan via dit formulier op voorwaarde dat de aanvraag alle gegevens gevraagd op dit formulier bevat. Het indienen van de aanvraag via dit formulier laat een vlotte afhandeling van de aanvraag toe
Bijkomende inlichtingen kunnen bekomen worden bij:

· S. VANDEVELDE (02-235 55 37) en D. OSTOJSKI (02-235 55 35) voor technische en reglementaire aangelegenheden;

· P. KUMPEN (02-233 45 93) voor administratieve aangelegenheden
1. IDENTIFICATIE VAN HET LABORATORIUM DAT DE AANVRAAG DOET

1.1. Naam (zoals hij moet opgenomen worden in de lijst van de erkende laboratoria):

     
Adres laboratorium:      
KBO-nummer (Kruispuntbank van Ondernemingen):      
Contactpersoon:

Naam:      
Telefoon:      



E-mail:      
Gelieve in bijlage 1.1 een lijst te voegen met de naam, voornaam, adres en hoedanigheid van de personen belast met het beheer.
1.2. Ondernemingen of instellingen waarvan het laboratorium afhangt (indien dit van toepassing is)

Naam:      
KBO-nummer:      
Contactpersoon:      
Naam:      
Telefoon:       



E-mail:      
Gelieve in bijlage 1.2 een lijst te voegen met de naam, voornaam, adres en hoedanigheid van de personen belast met het beheer.
1.3. Lijst met de bekomen officiële accreditaties (nationaal of internationaal)

	Naam, adres van de accreditatieorganisatie
	Activiteit waarvoor accreditatie werd verleend
	Datum van het bekomen en het vervallen

	     

	
     
	
     


1.4. Lijst van bekomen erkenningen (nationaal of internationaal)

	Naam, adres van de organisatie die de erkenning verleent
	Activiteit waarvoor erkenning werd verleend
	Datum van het bekomen en het vervallen

	     

	     
	     


2. LIJST VAN DE VERRICHTINGEN WAARVOOR DE ERKENNING WORDT GEVRAAGD

2.1. Luchtverontreiniging in de werkplaats

	GROEP
	METHODE (1)
	GEBASEERD OP (2)
	VERRICHTING EN PRINCIPE

	     
	     
	     
	     



(1) vermeld de referentie van de methode in uw kwaliteitssysteem.

(2) vermeld de referentie van het document (norm, reglementering, publicatie...) waarop uw methode gebaseerd is. Bij gebrek aan een referentie moet het principe van de methode beschreven worden in bijlage 2.1.

2.2. Analyse van industriële producten

	GROEP
	METHODE (1)
	GEBASEERD OP (2)
	VERRICHTING EN PRINCIPE

	     
	     
	     
	     





(1) vermeld de referentie van de methode in uw kwaliteitssysteem.

(2) vermeld de referentie van het document (norm, reglementering, publicatie...) waarop uw methode gebaseerd is. Bij gebrek aan een referentie moet het principe van de methode beschreven worden in bijlage 2.2.

2.3. Metingen van fysische agentia

	METHODE (1)
	GEBASEERD OP (2)
	VERRICHTING EN PRINCIPE

	     
	     
	     





(1) vermeld de referentie van de methode in uw kwaliteitssysteem.

(2) vermeld de referentie van het document (norm, reglementering, publicatie...) waarop uw methode gebaseerd is. Bij gebrek aan een referentie moet het principe van de methode beschreven worden in bijlage 2.3.

3. PERSONEEL

3.1. Leidende persoon

	NAAM
	VOORNAAM
	KWALIFICATIE
	FUNCTIE


	     



	     
	     
	     


3.2. Technisch verantwoordelijke(n) in de zin van EN 45001 (indien verschillend van 3.1)

	NAAM
	VOORNAAM
	KWALIFICATIE
	FUNCTIE1 en TECHNISCHE SECTOR

	     



	     
	     
	     


3.3. Kwaliteitsverantwoordelijke(n) in de zin van EN 45001

	NAAM
	VOORNAAM
	KWALIFICATIE
	FUNCTIE1

	     



	     
	     
	     


3.4. Lijst van het wetenschappelijk en technisch personeel voor zover die betrokken zijn bij de verrichtingen 
	NAAM
	VOORNAAM
	KWALIFICATIES
	FUNCTIE1

	     








	     
	     
	     


3.5 Diploma's

In bijlage 3.5 dient een voor eensluidend verklaard kopie van relevante diploma's gevoegd van de personen vermeld in 3.1, 3.2, 3.3 en 3.4.

4. LOKALEN EN WETENSCHAPPELIJKE APPARATUUR

Gelieve in bijlage 4 een volledige beschrijving van de lokalen (plan en uitrusting) te voegen en een lijst van de aanwezige wetenschappelijke apparatuur (met inbegrip van de randapparatuur die belangrijk is in verband met de gebruikte methode).
5. WETENSCHAPPELIJKE LITERATUUR

In bijlage 5 dient een beschrijving opgenomen van de aanwezige wetenschappelijke literatuur en documentatie.

6. VERKLARING

In bijlage 6 dient een verklaring gevoegd die ondertekend en gedateerd is door de personen die belast zijn met het beheer van het laboratorium waarin zij er zich toe verbinden volgende verplichtingen na te komen in geval van erkenning:

1° toegang tot het laboratorium verlenen aan de met het toezicht belaste ambtenaren; 

2° de met het toezicht belaste ambtenaren alle documenten en nuttige gegevens die getuigen van het nakomen van de erkenningsvoorwaarden en de uitrustings- en werkingsvoorwaarden vastgesteld door titel 6 betreffende laboratoria van boek II van de codex laten opvragen en nakijken; 

3° indien nodig, aan de met het toezicht belaste ambtenaren de documenten of een afschrift ervan die de controle moeten mogelijk maken, ter hand stellen; 

4° de met het toezicht belaste ambtenaren toelaten de uitvoering van de opdrachten die aan het laboratorium in uitvoering van titel 6 betreffende laboratoria van boek II van de codex zijn toevertrouwd, te verifiëren;
5° aan de met het toezicht belaste ambtenaren alle inlichtingen mededelen betreffende de technieken en uitslagen van de toegepaste werkmethoden, alsmede de conclusie van de verrichte analysen en controles. 

6° het laboratorium aanvaardt een door de algemene directie TWW georganiseerde externe controle over de kwaliteit van zijn analysen en verleent er zijn medewerking aan. Die externe controle kan er onder meer in bestaan deel te nemen aan het maken van vergelijkingen tussen de laboratoria, proefmonsters te analyseren en gebruik te maken van standaarden of referentiemateriaal.
De verklaring zal de problemen vermelden waarmee het laboratorium geconfronteerd wordt om de reglementering inzake bescherming van het leefmilieu na te leven.

7. KWALITEITSHANDBOEK

In bijlage 7 dient een kopie of een exemplaar van het kwaliteitshandboek volgens ISO 17025 gevoegd te worden. In het geval het kwaliteitshandboek verschillende activiteiten bestrijkt van het laboratorium, dient alleen een kopie of een exemplaar van het gedeelte dat relevant is voor de aanvraag bijgevoegd. Bovendien mag het doorsturen van persoonlijke inlichtingen die opgenomen zijn in het kwaliteitshandboek beperkt blijven tot relevante opleidingen die niet opgenomen zijn in rubriek 3.3.
TOELICHTINGEN INVULLING FORMULIER
1. IDENTIFICATIE VAN HET LABORATORIUM DAT DE AANVRAAG DOET
1.1 en 1.2: Onder "perso(o)n(en) die met het beheer belast zijn (is)" wordt verstaan de perso(o)n(en) die in overeenstemming met de statuten van de instelling belast zijn (is) met het financiële, juridische en administratieve beheer van het laboratorium (art. II.6-3, tweede lid en artikel II.6-7 van de codex).
2. LIJST VAN DE VERRICHTINGEN WAARVOOR DE ERKENNING WORDT GEVRAAGD

De erkenning wordt verleend op basis van meetmethoden (art. II.6-2, art. II.6-12, §1 en art. II.6-13, §1 van de codex).
Deze methoden kunnen zijn:

· referentiemethoden (d.w.z. methoden vermeld in een reglementering);
· genormaliseerde methoden (voorbeelden: ISO, CEN, NBN, NEN, NF, BSI...);

· methoden gepubliceerd door deskundige instituten (voorbeelden: NIOSH, OSHA, HSE, BIA, INRS…);

· methoden met een andere oorsprong voor zover ze gevalideerd zijn.

De gebruikte methoden moeten voldoen aan de eisen van het punt B betreffende keuze van de meetmethode en het punt C betreffende het gebruik van pompen in bijlage VI.1-1 van de codex.

De chemische agentia die kunnen gemeten worden in de atmosfeer van de werkplaats en industriële producten, en de fysische agentia, zijn ingedeeld in acht groepen ten einde de verschillende domeinen gemakkelijker te kunnen voorstellen in het repertorium van de erkende laboratoria. De erkenning en de omvang ervan zijn evenwel gebaseerd op de gebruikte methode. Een methode kan één of meerdere stoffen of groepen van stoffen bevatten naargelang het geval.
Groep 1: inhaleerbare en inadembare (alveolaire) deeltjes in lucht.

voorbeeld: stof (niet ingedeeld), metalen en bepaalde metaalverbindingen, kwarts, nevels van anorganische zuren, natriumhydroxide...

Groep 2: vezels in lucht.

voorbeeld: asbest, synthetische anorganische vezels...

Groep 3: anorganische gassen en dampen in lucht (inclusief organometaal-verbindingen).
voorbeeld: ammoniak, loodalkylverbindingen, kwik, zoutzuur, ozon, waterstofsulfide, chloor, waterstofcyanide, hydrazine, koolmonoxide, nikkelcarbonyl, zwaveldioxide, stikstofoxide, waterstofperoxide...

Groep 4: organische gassen en dampen in lucht.
voorbeeld: aromatische koolwaterstoffen, gehalogeneerde koolwaterstoffen, alcoholen, ethers, ketonen, aldehyden, fenolen, mercaptanen, nitrillen...

Groep 5: stoffen in lucht waarvan de analyse een hoge kwalificatie vereist.
voorbeeld: amines, polycyclische aromatische koolwaterstoffen, bis-chloormethylether, ethyleenoxide, PCB's, isocyanaten, nitrosamines, pesticiden...

Groep 6: identificatie van asbest in materialen en producten.

Groep 7: bepaling van stoffen andere dan asbest, in materialen en producten.

Groep 8: fysische agentia.

3. PERSONEEL
3.1: leidend persoon: Onder "persoon die het laboratorium leidt" wordt verstaan de persoon belast met de wetenschappelijke en technische leiding van het laboratorium (art II.6-10, §2 van de codex).
4. LOKALEN EN WETENSCHAPPELIJKE APPARATUUR
De apparatuur moet eigendom zijn van het laboratorium dat de aanvraag verricht, of van de instelling waartoe het behoort en zich in de eigen lokalen bevinden (art. II.6-10, §4 van de codex en ISO 17025).
5. WETENSCHAPPELIJKE LITERATUUR
De aanwezigheid van een aantal basiswerken in verband met arbeidshygiëne is noodzakelijk (art. II.6-10, §5 van de codex).
Bovendien moet het laboratorium geabonneerd zijn op minstens één tijdschrift in verband met arbeidshygiëne en minstens op hetzij één tijdschrift in verband met analytische scheikunde, hetzij één tijdschrift in verband met het meten van fysische agentia naargelang het geval.

 Bijkomende informatie: art. II.6-11 tot II 6-14 van de codex
� zoals die beschreven wordt in het kwaliteitssysteem






