
 

P.C. of P.S.C. 

 

K.B.-B.S. 
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Geldigheidsduur 

 

Toelichting 

 

 

148.01 

 

P.S.C. voor de haarsnijderijen 
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Art. 51 § 1 

 

 (KB 691) 

 

 

 

(AR 4785) 

 

 

 

(AR 6164) 

 

 

 

 

 

14.05.2009 

vervaldatum 01.04.2010 

 

 

19.10.2011 

vervaldatum 12.04.2012 

 

 

13.04.2012 

vervaldatum 12.04.2013 

 

1) Kennisgeving : ten minste 7 dagen vooraf, de dag van de 

aanplakking niet inbegrepen 

 

2) Volledige schorsing : 4 weken1  

 

3) Regeling van gedeeltelijke arbeid :  

 

- 6 maanden indien minder dan 3 arbeidsdagen per week of 

minder dan 1 arbeidsweek per 2 weken 1 

 

- meer dan 6 maanden is mogelijk indien ten minste 3 

arbeidsdagen per week of 1 arbeidsweek per 2 weken 

 

 

                                                           
1 als maximumduur bereikt, moet de werkgever gedurende een volledige arbeidsweek de regeling van volledige arbeid opnieuw invoeren, alvorens een nieuwe volledige schorsing of een 

regeling van gedeeltelijke arbeid kan ingaan 
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P.C. of P.S.C. 

 

K.B.-B.S. 

 

Artikel 

 

Geldigheidsduur 

 

Toelichting 

 

 

148.03 

 

P.S.C. voor de industriële en 

artisanale fabricage van bontwerk 

 

 

K.B. 25.02.96 

B.S. 22.03.96 

 

 

 

 

Art. 51 § 1 

 

01.01.1996 

vervaldatum 01.01.1997 

 

1) Kennisgeving : ten minste 7 dagen vooraf, de dag  van 

aanplakking niet inbegrepen 

 

2) Volledige schorsing : 22 weken 

 

 

 


