TOETREDINGSAKTE
Tussen enerzijds:
1. NAAM ONDERNEMING 1 (ondernemingsnummer XXXXXXXX )
Met maatschappelijke zetel te ….. 

vertegenwoordigd door (naam + functie) 
2. NAAM ONDERNEMING 2
…
EN 

VAKBONDEN
vertegenwoordigd door (naam + functie)

en anderzijds:
NIEUWE ONDERNEMING (ondernemingsnummer xxxx.xxx.xxx)
Met maatschappelijke zetel te …. 
vertegenwoordigd door de (naam + functie)
en in toepassing van het artikel 17 van de Wet van 05 december 1968 betreffende de collectieve arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités wordt het volgende overeengekomen:
Artikel 1. - toetreding
De partij NIEUWE ONDERNEMING verklaart onvoorwaardelijk toe te treden tot de volgende ondernemings-cao(’s) en elke bepaling ervan:

· De ondernemings-cao (titel) van (datum ondertekening), geregistreerd onder het nummer xxxx/CO

· …

De toetreding treedt in werking per xx/xx/20xx.

Artikel 2 – instemming 
De partijen die voormelde cao’s destijds hebben aangegaan, stemmen onvoorwaardelijk in met de toetreding van NIEUWE ONDERNEMING tot de voormelde ondernemingscao’s.
Artikel 3
Deze toetredingsakte werd opgemaakt en door de partijen getekend op (DATUM) te (PLAATS) in X exemplaren, één voor elk van de ondertekenende partijen en één exemplaar bestemd voor de registratie bij de griffie van de Algemene Directie Collectieve Arbeidsbetrekkingen van de FOD Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg.
Namens DE ONDERNEMING



Namens NIEUWE ONDERNEMING







Namens DE VAKBONDEN
